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Coaching — Organisationsentwicklung — Supervision (COS25)

Seminar 1: Samstag, 27.09. — Sonntag, 28.09.2025
Coaching, Organisationsberatung und Supervision aus systemischer und konstruktivistischer Sicht
Leitung: Michael Martens

Seminar 2: Freitag, 24.10. — Sonntag, 26.10.2025 = NEU: Donnerstag, 20.11. — Freitag, 21.11.2025
Positive Konnotation und Paradoxe Intervention (Mailander Modell)
Leitung: Fritjof Schneider

Seminar 3: Samstag, 06.12. — Sonntag, 07.12.2025
Beginn- und Kontraktphase — COS unter personenzentrierten Aspekten
Leitung: Sabine Wittmann

Seminar 4: Donnerstag, 08.01. - Freitag, 09.01.2026
Systemische Interventionen in grofReren Systemen
Leitung: Michael Martens

Seminar 5: Freitag, 13.02. — Samstag, 14.02.2026
Coaching und Einzelsupervision l6sungsorientiert (SBBT nach Steve de Shazer und Insoo Kim Berg)
Leitung: Fritjof Schneider

Seminar 6: Donnerstag, 05.03. — Freitag, 06.03.2026
Methoden der Gruppen- und Teamsupervision
Leitung: Sabine Wittmann

Personlichkeitsentwicklungsseminar: Freitag, 24.04. — Sonntag, 26.04.2026
Mentalisierung und Interaktion
Leitung: Michael Martens

Seminar 7: Donnerstag, 11.06. — Freitag, 12.06.2026
Personlichkeit und persénliche Performance
Leitung: Fritjof Schneider

Seminar 8: Freitag, 24.07. — Samstag, 25.07.2026
Abschluss von Beratungsprozessen
Leitung: Sabine Wittmann

Seminare:

2 Tage — jeweils 9:00-18:30 Uhr, fortbildungl, Christian-Belser-Str. 79a, 70597 Stuttgart
Personlichkeitsentwicklungsseminar:

1. Tag Beginn um 15:00 Uhr - Ende 3. Tag um 13:00 Uhr, Tagungsstatte
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